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Con la Legge 6 giugno 2016, n. 106, è stato avviato il percorso di 
riforma del Terzo Settore che ha portato allôemanazione dei 
successivi 4 Decreti Legislativi (n. 40/2017 di riforma del Servizio 
Civile; n. 111/2017 di revisione dellôistituto del 5 per mille; n. 112/2017 
di modifica dellôImpresa Sociale; n. 117/2017 in materia di revisione 
generale della normativa degli Enti del Terzo Settore, registri, 
trattamento fiscale, vigilanza degli Enti del Terzo Settore). 

La riforma segna un profondo cambiamento per il Terzo Settore, 
aprendo nuovi scenari problematici e, allo stesso tempo, nuove 
opportunità. 

Per approfondire le dimensioni chiave e le prospettive di un processo 
in gran parte delineato, ma non ancora completo, viene proposto il 
seguente ciclo di incontri informativi/formativi dedicato agli aspetti 
innovativi, alle opportunità ed alle sfide insite nel percorso di riforma. 
Con esso si intende, in particolare: 

- fornire un orientamento generale circa lôarchitettura 
complessiva della riforma e, in particolare, del c.d. Codice del 
Terzo Settore (D.Lgs. 117/2017); 

- analizzare i principali dispositivi normativi, gli adempimenti 
amministrativi e la disciplina fiscale, le agevolazioni, le 
opportunità, gli elementi culturali; 

- mettere a fuoco gli aspetti che più specificamente riguardano le 
categorie tipiche di Enti del Terzo Settore (Organizzazioni di 
Volontariato, Associazioni di Promozione sociale, Imprese 
Sociali, ecc) affrontando sia contenuti inerenti le nuove 
disposizioni sia contenuti inerenti il coinvolgimento degli ETS 
nellôinterlocuzione con gli Enti pubblici. 
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Il percorso (trasversale, sia in quanto a destinatari che ad argomenti 
proposti) è finalizzato a (contribuire) ad informare ed accompagnare 
gli enti, i loro amministratori ed operatori, e le altre organizzazioni ed 
istituzioni interessate, su quelli che sono gli aspetti più rilevanti ed 
innovativi connessi alla riforma del Terzo Settore e, in generale, 
allôevoluzione dei soggetti e fenomeni dellôeconomia sociale. 

Allo scopo è previsto il coinvolgimento nella organizzazione degli 
incontri di alcune delle istituzioni e delle organizzazioni direttamente 
coinvolte dal processo di riforma e, tra i relatori, di alcuni degli esperti 
che da anni si occupano della materia. 

 

 

 

Il percorso si articola in 13 incontri della durata di due ore ciascuno. 

Gli incontri si svolgeranno i nei mesi di aprile/luglio pp.vv. e saranno 
calendarizzati, a partire dallô8 di aprile 2021, con giorno fisso il gioved³ 
di ogni settimana. 

Gli incontri si terranno tutti presso la Sala delle Colonne di Palazzo 
Graziani (Corso Vannucci 47, Perugia). 

In caso di impossibilità a tenere gli incontri in presenza, gli stessi 
verranno organizzati e tenuti, seguendo lo stesso calendario, in video 
conferenza. 
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